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1 Slovo reditelky

Vazieni pratelé Pecovatelského centra Praha 7,

rok se s rokem sesSel a ja se opét ohlizim za uplynulym rokem. Rok 2013
se nesl ve znameni zkvalitiovani nasich sluzeb. Prosli jsme také nékolika

vypjatymi situacemi, které jsme jako tym vidy se cti ustali.

Velkou zkouSkou byly cervnové povodné. Praha 7 byla jednou
z ohroZenych oblasti. NaSi zaméstnanci dokazali svoji profesionalitu,
ochotu a loajdlnost, kdyzZ byli pfipraveni kdykoli pfijet a pomoci stars$im
obyvatelim Prahy 7 s pfipadnou evakuaci. | pres zhorSené podminky

jsme v této nelehké dobé udrzZeli vysokou kvalitu nami poskytovanych

sluzeb. Nelze opomenout ani bezvadné fungovani détskych dennich
jesli, které v dobé povodni mély prodlouzenou pracovni dobu, aby si rodice mohli zatidit potfebné
zaleZitosti a méli zajisténou péci o své déti.

V priabéhu roku 2013 jsme realizovali projekt Profesniho vzdélavani zaméstnancli Pecovatelského
centra Praha 7, ktery je financovan z prostredk( Evropského socidlniho fondu v rdmci Operacniho
programu Praha — Adaptabilita. Projekt byl zapocat jiz v roce 2012 a pokracuje i v roce 2014. Nasi
pracovnici si zvysili své profesni dovednosti v rdmci pocitacovych kurzl, kurzi mékkych dovednosti
(asertivita, tymova spoluprace, efektivni komunikace apod.), v angli¢tiné a také v prohlubovani svych

dosavadnich znalosti v rdmci standardi kvality.

V ramci zkvalitiovani nasSich sluzeb jsme rozsitili nabidku na nasich webovych strankdch o moznost
zvukového zaznamu duleZitych dokument(. To usnadriuje nasim spoluobéandim orientaci na webovych

strankach a snazsi pristup k dllezitym informacim.

Rada bych na tomto misté podékovala vSsem zaméstnanclim, za jejich odvedenou préci. Velmi dobfe si
uvédomuiji, Ze bez kvalitniho tymu by poskytovani socialnich sluzeb nemohlo fungovat. Jejich ochota,

trpélivost a vstficnost jsou nejvétsi devizou, kterou se mizZe nase sluzba pochlubit.

Na zavér mi dovolte, abych se s Vami podélila o svoji vizi do roku 2014. Nasim hlavnim cilem je otevreni
nové socialni sluzby — denniho stacionare. Bude se jednat o sluzbu, kterd by méla pomoci rodinam,
které pecuji o seniory, zvysit jejich kvalitu Zivota. Seniofi budou moci do sluzby dochazet vidy ve vsedni
dny. Rodiny tak ziskaji moZnost odpocinku, pfipadné ndvratu do pracovniho procesu, s védomim, Ze je
o jejich nejblizsi bezchybné postardno. Myslim si, Ze je to sluzba, kterd na Uzemi Prahy 7 doposud

chybéla. RozSifovani portfolia socidlnich sluZzeb je dlouhodobou strategii nasi organizace.



v

Dovolte mi jesté, abych na zavér podékovala viem, kteri nas v nasi ¢innosti podporuji. Bez pomoci
ostatnich bychom jen stéZi naplfiovali nase poslani a cile. Jmenovité bych chtéla podékovat panu
MUDr. Tomasi Ka$tovskému — mistostarostovi MC Praha 7 za jeho zastitu nad domem v Tusarové ulici
€. 42 a také za podporu a cenné rady pfi realizaci nasi vize denniho stacionare. Dale samoziejmé dékuiji
za podporu véem z MC Praha 7, ktera nas podporuje nejen finan¢né, ale i cennymi radami a skvélou
spolupraci. Dékuji také MPSV, které nam za pomoci dotaci pfispivd na provoz nasi organizace. A

v neposledni fadé vsem, ktefi nam pfispéli financnimi dary na provoz nasi organizace. Seznam darcu je

uveden na konci této vyrocni zpravy. Dékujeme.



2 PecCovatelské centrum Praha 7

Pecovatelské centrum je prispévkova organizace zfizena Méstskou ¢asti Praha 7.

Poslanim nasi organizace je poskytovat profesionalni socidlni sluzby. Socidlni sluzby jsou poskytovany
v souladu se zakonem €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich pfedpist. Poskytujeme
jak terénni pecovatelské sluzby, tak provoz odlehcovaci sluzby a nase portfolio doplfiuji détské denni

jesle.

Cilem organizace je podpora seniorll vdomacim prostredi a také podpora rodic¢a s détmi (rodiny, kde
se narodilo 3 a vice déti soucasné). V zajmu zajisténi kontaktu se spolecenskym prostiedim rozviji

organizace fadu kulturnich akci a vzdélavacich program{, které podporuji dusevni i fyzickou aktivitu.

Organizace je metodicky vedena Ufadem Méstské ¢asti Praha 7 — odborem socidlnim a zdravotnim.
Spolu s timto odborem naplniujeme dlouhodobou koncepci Méstské ¢asti Praha 7 v pristupu ke stars$im
spoluobcanlim. Soucasnym trendem je podpora aktivniho stafi. Nasi snahou je vyplnit seniordm jejich

Cas aktivné, rozvijet jejich potencial a umoznit jim se i nadale vzdélavat.



3 Pecovatelska sluzba

PecCovatelska sluzba je poskytovana seniordm, osobdam s chronickym onemocnénim, osobdm
s télesnym postizenim, které jsou zavislé na pomoci jiné fyzické osoby a jsou starsi 19 let. Ze zdkona je
pak také poskytovdna rodindm, kde se soucasné narodilo 3 a vice déti a to maximdlné do véku 4 let

téchto déti.

vvvvvv

v domacnostech a rodinach a jsou odkazani na pomoc jiné osoby, aby mohly zlstat ve svém prirozeném

prostiedi a travit svij ¢as tam, kde jsou zvykli.

Cilem nasi pecCovatelské sluzby je umozZnit uzivatelim zlstat ve svém pfirozeném prostiedi co nejdéle
a predchdazet tak situaci, kdy by museli vyhledat pobytovou sluzbu. Vsem uZivatellim poskytujeme

takovou miru podpory a pomoci, aby byla udrzena kvalita jejich Zivota.
V rdmci pecCovatelské sluzby nasim uZivatelim poskytujeme nasledujici okruhy cinnosti:

v" Pomoc pfi zvladani béZnych tkon( péce o vlastni osobu (napf. pomoc a podpora pfi poddvani
jidla a piti, pomoc pfi oblékani a svlékani, pomoc pfi prostorové orientaci, pomoc pfi pfesunu
na ldzko nebo vozik),

v" pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,

v" poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,

v" pomoc pfi zajisténi chodu doméacnosti (napf. bézny dklid, ddriba domdcich spottebicd, béiné

nakupy a pochlzky, prani a Zehleni pradla atd.).

Veskera nase ¢innost vychazi ze zdkona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
predpisa.
Pecovatelskou sluzbu poskytujeme ve dvou odlisSnych formach: terénni a ambulantni.

Terénni pecovatelska sluzba je poskytovana kazdy den od 7:30 do 19:30 (vCetné vikendl a svatka).
Tato sluzba je poskytovana v pfirozeném prostredi uZivatell — u nich doma. Pecovatelky dochazi za
uzivateli a pomahaji jim s Ukony, které si nejsou schopni sami ucinit. Podporuji uzivatele v rozvijeni

jejich dovednosti a schopnosti.

Ambulantni sluzba je poskytovana v centrech dennich sluzeb. Jedna se predevsim o hygienické zazemi.

UZivatellm je zde nabizena celkova hygiena téla véetné myti vlasl a dalsi fakultativni sluzby.

Pecovatelskou sluzbu nabizime také v Domech s pecovatelskou sluzbou. V soucasné dobé jsou na
Uzemi Méstské ¢asti Praha 7 tfi samostatné bytové domy (Tusarova 42, U Studanky 15 a Kamenicka

40). Dale jsou k dispozici dvé patra v bytovém domé v Bubenské ulici.



V samostatnych bytovych domech jsou umistény jidelny, kam si uZivatelé mohou zajit na obéd.
V odpolednich hodinach pak tyto jidelny slouzi jako misto pro setkavani. U Studanky 15 a Tusarové 42
slouzi jidelny také jako prednaskové mistnosti pro Klub seniord. V Klubu seniorl probihd bohaty

kulturni a vzdélavaci program.

Cisla roku 2013:

Pocet uzivatel( v bytech zvlastniho urceni: 125

Pocet poskytnutych masaznich sluzeb: 225

Pocet pedikur: 583

Celkem bylo obslouzeno v pribéhu roku: 718 klientd
Pocet uzavienych smluv o poskytnuté sluzbé: 472 platnych smluv

Vydano celkem: 66 031 obédd, z toho Cinil rozvoz do jednotlivych bytl v Praze 7: 48 431 obédu

Ve sledovaném obdobi bylo realizovano: 7 514 nakupl
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Stripky z dopisu uzivatelu

,VadZend pani, dovolte, abych u prileZitosti 10 ti letého jubilea a to vyroli vzniku mého télesného
postiZzeni — vyslovil podékovdni vsem vasim zaméstnankynim pecovatelské sluZzby za vzornou a
obétavou prdci, kterou mi za tuto dobu poskytuji. Nejde tu jen o sluzby vyplyvajici z jejich sluZzebnich
povinnosti, ale hlavné také za poskytovdni mordini pozornosti a principt vstricnosti, pramenici z jejich

strany viici mé osobé. CoZ je v dnesni znacné deformované dobé neocenitelnou pomoci...”

,Uplynul rok a my vsichni chceme touto cestou podékovat za poskytovanou péci nasi pecovatelce
presto, Ze jsme tak ucinili osobné. Je velmi spolehlivd, obétava a perfektni pfi zajistovdni nasich potreb.
Kromé toho je to ,nase slunicko”, které dokdze ,, zvednout” nasi ndladu a to pri véku kdy jsme zde vsichni

80 a viceleti...”

»...Na zdkladé pribéhu poskytované péce jiZ po dobu presahujici jeden rok, povazuji za svoji mordlini
povinnost podékovat pracovnikiim Pecovatelské sluzby za jejich ¢innost, bez které bychom nemohli
v nasem byté existovat a byli bychom nuceni vyhledat néjakou ustavni péci. Za celou tuto dobu nedoslo

k jedinému nedostatku. Za tuto perfektni a ndro¢nou prdci je tfreba podékovat...”



4 Socidlné odlehCovaci centrum

Socidlné odlehcovaci centrum poskytuje komplexni odlehcovaci sluzbu spojenou s pobytem,

stravovanim a oSettovatelskou péci pro seniory na prechodnou dobu.

Poslanim nasi odlehcovaci sluzby je poskytnout na ptechodnou dobu podporu a pomoc pecujicim
osobam se zajisténim péce o jejich blizkého — seniora, ktery pomoc a péci potrebuje. Tim, Ze na
docasnou dobu prevezmeme péci o seniora, ddvame moznost pecujicim osobam, aby si odpocinuli,

regenerovali své sily, nebo si vyridili své osobni zaleZitosti.

Cilem odlehcovaci sluzby je poskytnou uZivatelim komfortni a profesionalni podporu tak, aby se citili
co nejvice jako doma a pritom dostavali kvalifikovanou péci, ktera splfiuje vsechna naroc¢na formalni

meéritka.

Socialné odlehéovaci centrum sidli v Kamenické ulici 46. Jedna se plvodné o ¢inZzovni dim, ktery byl
upraven tak, aby plné vyhovoval soucasnym naroklim na odlehcovaci sluzbu. Dim je zcela
bezbariérovy. Kapacita zafizeni je 38 l1Gzek. UZivatelé jsou ubytovani v 1-2 [Gzkovych pokojich (nékteré
maiji vlastni socidlni zafizeni). Na kazdém ze 4 pater jsou toalety a koupelny, kuchyrika a spole¢enska
mistnost.

V zafizeni jsou poskytovany komplexni pecovatelské a oSetfovatelské sluzby. Déle je pro uZivatele
pfipraven bohaty aktivizani program a volnocasové aktivity. KdyZ je hezké pocasi, mohou uZivatelé

vyuzit k odpocinku klidnou zahradu ve vnitrobloku.

O uzivatele pecuje kvalifikovany personal, ktery je slozen z pecovatelek, vSeobecnych sester a

rehabilitacnich pracovnika.

Cisla roku 2013:

Celkovy pocet klient( v pribéhu roku 2013: 85
Pramérny vék klient(l: 86 let

Vyuziti kapacity Centra: 93%
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Stripky z dopisu uzivatelt

... pfijméte prosim podékovdni celé nasi rodiny za to, jak pfikladné podminky dovedete vytvofit svym
klientdm na sklonku jejich Zivota. Moje maminka zde stravila nékolik poslednich mésici, za které si
dovolujeme Vam osobné i kolektivu Vasich spolupracovnic upfimné podékovat. Péce a pozornost, kterd

byla matce vénovdna, byla opravdu profesiondini v tom nejlepsim slova smyslu...”

... SOUCAsNé jeste jednou chci projevit dik za milé chovdni kolektivu pracovniki SOC. Tim manZel mohl

mit pocit, jako kdyby Zil v jedné velké rodiné a ulehcili jste mu situaci, kdyZ uZ nemohl byt doma. | jé

vvyvs

... rdda bych Vdm vyjddfila svou velkou spokojenost s urovni, kterou Vdmi vedené zarizeni md.
Maminka je vzhledem ke svému véku jiZ jen Cdstecné sobéstacnd a také jen zCdsti orientovand. Tato
situace vyZaduje trpélivy a pouceny pfistup, ktery vidim a oceriuji u vSech zdravotnich sestficek i
pomocnych pracovnic a dalsich zaméstnancu. Mamince — a jisté i vSsem dalsim klientim — pomdhd
kromé profesionality Vasich pracovniki i velmi lidsky a mily pfistup, s nimZ ke svym svéfenym

pacientlim pristupuji...”




5 Deétské denni jesle

Détské denni jesle jsou uréeny ke komplexni celodenni péci o batolata od 12 do 36 mésicl. Jesle jsou

specializované na péci o déti a na poradensko-vychovny servis.

Cilem jesli je co nejvice se pfiblizit domacimu rodinnému prostredi a usnadnit tak détem prechod
z rodiny do kolektivu. Uplatiujeme individudlni pfistup ke kazdému ditéti s cilem rozvijet jeho
schopnosti, dovednosti. V nejvy$si mozné mire podporujeme harmonicky rozvoj organismu i osobnosti

ditéte.

Détské denni jesle sidli v ulici U Pergamenky 1a. Kapacita dennich jeslich je 15 déti denné. V pripadé,
Ze neni kapacita daného dne naplnéna détmi, které do jesli dochazi denné, tak je doplfiovan stav tzv.
hlidaci sluzbou. Hlidaci sluzba je uréena pro rodiny, které nepotrebuji pfihlasit dité ke kazdodennimu
pobytu, ale nékdy si potrebuji vyfidit osobni zaleZitosti. V dobé pochlizek tak maji rodice jistotu, Ze je

o jejich dité bezvadné postarano.

V détskych dennich jeslich pracuje kvalifikovany personal. O déti se po cely den staraji 3 zdravotni
sestry a jedna asistentka. ,Tety”, jak déti ptezdivaji pracovnicim jesli, pfipravuji pro své malé svéfence
pestry program. Namatkou napt. karneval, Mikuld$skou nadilku, divadlo, foceni, vitani jara a s nim

spojené velikono¢ni zvyky, oslavu MDD, Vadnocni besidku atd.

Cisla roku 2013

Celkovy pocet détiv ramci hlidaci sluzby: 112 déti

Prdmérny pocet déti v jeslich za rok 2013 : 14 déti
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6 Rozbor hospodareni za rok 2013

Hlavni ¢innost

Dopliikova c¢innost

Vynosy (v tis. K¢) - skuteénost - skuteénost

k 31.12. 2013 k 31.12.2013
Trzby z prodeje vlastnich vyrobkd a sluzeb 12 455,4 2171
Ostatni vynosy 185,5 506,4
Uroky 6,7 0
Provozni dotace z rozpoétu MC Praha 7 23475,0 0
Neinvesti¢ni dotace ze SR (MPSV CR) 3300,0 0
Zapojeni RF 230,1 0
Provozni dotace z rozpoétu MC Praha 7 - grant 194,0 0
Prijaté transakce z organu ESF-OPPA 895,5 0
Vynosy celkem 40 742,2 723,5

Hlavni ¢innost

Dopliikova c€innost

Naklady (v tis. K¢) - skuteénost - skute¢nost

k 31.12.2013 k 31.12.2013
Spotiebni materidl a energie 3678,7 517,4
Sluzby 5502,2 188,9
Osobni naklady 29481,4 0
(v tom mzdové néklady) 20930,2 0
Odpisy HIM a NHIM 352,9 0
Ostatni naklady 783,8 0
Dané a poplatky 24,6 0
Naklady na investici 0 0
ESF - OPPA 895,5 0
Naklady celkem 40 719,1 706,3
Dan z pfijma 0 0
Hospodarsky vysledek 23,1 17,2
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7 Rozvaha za bézné obdobi rok 2013

(v KC)

AKTIVA CELKEM 9 858 650, 48
A. Stala aktiva 951 284,00
Dlouhodoby nehmotny majetek 0
Dlouhodoby hmotny majetek 951 284,00
Dlouhodoby finan¢ni majetek 0
Dlouhodobé pohledavky 0
B. Obéina aktiva 8907 366,48
Zasoby 33 837,04
Kratkodobé pohledavky 5435 809,43
Kratkodoby finanéni majetek 3437 720,01
PASIVA CELKEM 9 858 650,48
C. Vlastni kapital 2195 455,73
Jméni Ucetni jednotky a upravujici polozky 529 527,51
Fondy ucetni jednotky 1625582,44

40345,78

Vysledek hospodareni

7 663 194,75

D. Cizi zdroje

Rezervy 0

Kratkodobé zavazky 7663 134,75
0

Dlouhodobé zavazky
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8 Organizacni struktura
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9 Podékovani

Dékujeme vsem, ktefi nam v roce 2013 pomohli v naplfiovani naseho poslani, a to jak organizacim,

tak jednotlivem.

Velice si vazime Vasi pomoci, at uz se jednalo o pomoc v podobé grantd, dotaci, financnich i vécnych

dard, sluzeb i dobrych rad. Bez Vas by bylo obtizné plnit nase cile. Dékujeme!

Méstska ¢ast Praha 7

Ministerstvo prace a socidlnich véci CR
Magistrat hlavniho mésta Prahy

JUDr. Josef Lacina

Slézova Marie

Masikova Jana

Bella Idea Praha s.r.o.

Zlonicky Martin

Maron Elard

Sevcikova Eva
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